

附2
（2021年度）忻州市统计局
整体支出预算绩效自评报告
一、部门（单位）基本情况
1.主要职责职能
	
	职责职能

	1
	对本年度全市经济社会发展进行评价

	2
	人口普查等



2．组织架构
忻州市统计局设下列内设机构：
（一）办公室（党组办公室、机关党总支）
负责文电、会务、机要、档案、接待等机关日常运转工作；承担保密和信访工作；管理机关固定资产；协调机关及直属事业单位政务工作。组织协调统计新闻发布工作和重大宣传活动；负责市统计局政府信息公开工作；承担机关和直属单位的人事劳资、机构编制管理工作；承办协助管理县（市、区)统计局正、副局长的有关工作；负责统计系统干部培训教育工作；负责全市统计专业技术职务审核申报和资格考试工作。统一管理全市国家、省和市统计调查任务的统计经费、国家统计事业费及统计系统的专项基本建设投资；组织实施统计系统政府采购工作；管理监督本单位和全市统计系统纳入市级管理的国有资产；负责本局机关的财务管理工作；负责全市统计系统中央级统计经费和纳入市级财政预算经费的财务管理与监督。加强党的领导，落实党组的主体责任；拟定机关和所属事业单位加强党的领导的有关制度并组织落实；负责机关党组与市委的党务联系；承办机关党组会议，落实会议议定事项；承办党组交办的其他工作任务。负责机关和直属单位的党群工作。
（二）国民经济综合核算科
负责对全市经济、社会、科技运行状况进行监测分析和预测，提出重大综合性的宏观经济分析报告；举办统计新闻发布会；对全市经济和社会发展的长远目标和宏观战略进行调查研究；分析论证并提出宏观调控咨询建议；管理宏观统计数据，定期整理、编辑、提供经济、社会、科技统计指标体系及统计调查制度，研究制订全市统计调查制度和方法；组织指导各县（市、区）、各部门统计项目、调查计划和调查方案、推动各县（市、区）、各部门统计报表管理和清理工作；组织指导各县（市、区）、各部门统计业务工作；组织实施国民经济核算工作，核算全市生产总值；指导各县（市、区）生产总值核算工作，并对其核算结果组织评估；负责全市投入产出、资金流量（实物交易部分）、资产负债表和国民经济账户核算；提供国民经济核算资料及有关综合平衡分析研究报告。
（三）工业交通统计科
组织实施工业、运输、邮电企业、能源物资的统计调查制度，准确及时、全面地收集、整理和提供上述全行业的调查统计数据；负责对有关统计数据质量进行检查和评估，进行统计分析。
（四）人口就业社会科技统计科
组织实施社会、人口、科技、劳动工资、服务业、企业、行政事业单位的统计调查制度，准确及时、全面地收集、整理和提供社会、人口、科技、劳动报酬的统计数据，对有关统计数据质量进行抽样调查和检查、评估，组织指导社会科技统计的基础工作。归口管理教育、文化、卫生、体育、广播电视、出版、档案、环保、民政、司法等部门的统计。进行统计分析。
（五）固定资产投资统计科
组织实施固定资产投资、建筑业、房地产业的统计调查，收集、整理和提供有关调查统计数据；对有关统计数据质量进行检查和评估；组织指导有关专业统计基础工作；进行统计分析。
（六）贸易外经统计科
组织实施批发和零售业、住宿和餐饮业以及商品市场运行统计调查，收集、整理和提供有关调查统计数据；综合整理和提供对外贸易、对外经济等统计数据；综合整理和提供财政、金融、保险、证券等统计数据；对有关统计数据质量进行检查和评估；组织指导有关专业统计基础工作；进行统计分析。
（七）能源与资源统计科
组织实施能源统计调查，收集、整理和提供有关调查的统计数据；综合整理和提供资源统计数据；组织实施对全市及各县（市、区）、主要耗能行业节能和重点耗能企业能源使用、节约以及资源循环利用状况的统计监测；配合节能主管部门开展节能目标考核；进行全市能源平衡统计与核算；对有关统计数据质量进行检查和评估；组织指导有关专业统计基础工作；进行统计分析。
（八）统计执法监督科（内审科）
组织、指导统计执法监督检查工作；依法查处统计违法行为，防范和惩治统计造假、弄虚作假；组织实施统计执法“双随机”抽查制度；建立完善统计信用制度，建立实施对统计造假、弄虚作假的联合惩戒机制；规范民间统计调查，指导监督各县统计执法检查工作；强化宣传、贯彻统计法律法规规章。拟定机关和所属事业单位加强内部审计监督的有关制度并组织落实；建立健全内部审计控制机制，发挥审计监督参谋助手作用，承担重大决策的事前审计监督；承担经济责任审计的风险防控工作；负责对机关和所属事业单位的审计监督；接受审计机关的业务指导和监督。
   
3.人员构成
忻州市统计局内设职能部门个数1个，下属预算单位个数0个。忻州市统计局核定的人员编制79人，实际在职人员92人，其中：在编人员92人，其他人员0人。

4. 资产情况
忻州市统计局2021年末资产464.49万元，其中流动资产19.92万元，较上年增长66.37%，占资产总额4.29%；固定资产324.15万元，较上年减少6.08%，占资产总额69.79%；无形资产120.42万元，较上年增长48.72%，占资产总额25.92%。
固定资产中，通用设备315.36万元，占97.29%；家具、用具、装具及动植物8.8万元，占2.71%。
截至2021年12月31日，我单位房屋账面面积0.00平方米，账面价值0万元。车辆账面数量1辆，账面原值19.77万元，账面净值0万元。
二、部门（单位）预算管理及执行情况
1．资金使用情况
	职能名称
	政策或重点任务
	完成情况
	预算数(万元)
	其中：财政拨款
	执行数(万元)
	其中：财政拨款

	对本年度全市经济社会发展进行评价
	编印统计年鉴等
	按时高质量完成
	1194.14
	1194.14
	1101.69
	1101.68

	人口普查等
	人口普查
	按年初计划高效率完成本年计划
	54.7
	54.7
	29.7
	29.7

	金额合计
	
	
	1248.84
	1248.84
	1131.39
	1131.38



2.预算管理及执行情况分析
忻州市统计局2021年共下达预算1248.84万元，支出预算1131.39万元，预算执行率达90.59%。其中基本支出1004.79万元，包括人员经费868.16万元和公用经费136.63万元，项目支出126.60万元，项目支出主要用于运行监测考核评价、企业一套表统计工作、网络线路租用、《忻州统计年鉴》编印、统计年报编印、人口、妇儿等专项调查、忻州市城调队补助、第七次全国人口普查经费、第七次全国人口普查数据处理设备经费等工作的支出。
三、部门（单位）整体支出绩效目标及开展情况
综合考虑产出、效益、服务对象满意度各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结果：整体支出绩效自评价结果为:总得分99.47分，属于"优秀"。

四、部门（单位）整体支出绩效实现情况
按市财政局绩效文件相关要求，下面仅就部分重点工作作出分析
（一）履职完成情况
从数量、质量、时效等方面归纳反映年度主要计划任务完成情况综合分析产出指标。
	二级指标
	三级指标
	权重
	目标值
	业绩值
	得分

	数量
	[bookmark: _GoBack]编印统计年鉴
	10
	>=500本
	500本
	10

	
	人口普查资料编印
	10
	>=1份
	1份
	10

	质量
	编印统计年鉴数据差错率
	10
	<=5%
	5%
	10

	
	人口普查数据差错率
	10
	<=5%
	5%
	10

	时效
	是否按时编印统计年鉴
	10
	是
	100%
	10

	
	人口普查数据是否及时上传发放
	10
	是
	100%
	10

	成本
	培训成本是否不超过相关标准
	10
	<=280元/人/天
	280元/人/天
	10



（二）履职效果情况
从社会效益、经济效益（如有）、生态效益（如有）等方面反映部门（单位）履职效果的实现情况综合分析产出指标。
	二级指标
	三级指标
	权重
	目标值
	业绩值
	得分

	经济效益
	为市领导经济决策提供依据
	10
	>=20次
	20次
	10

	社会效益
	分析研究结论是否得到应用
	5
	是
	100%
	5

	可持续影响
	是否有益于提高统计能力建设
	5
	是
	95%
	4.75



（三）社会满意度情况
从社会公众对单位履职情况的满意度方面进行综合分析。
	二级指标
	三级指标
	权重
	目标值
	业绩值
	得分

	满意度
	使用数据的领导、专家、学者满意度
	5
	>=95%
	95%
	5

	
	被调查小区认可度
	5
	>=90%
	85%
	4.72



五、部门（单位）整体支出绩效中存在问题及改进措施
存在问题：总体来说，我单位预算执行情况良好，预算执行率达90.59%。但在预算执行过程中发现，年初预算与实际执行存在些许偏差，需要再次根据当下实际支付情况进行调整。
原因：前期预算过程中，对项目支出中各“部门经济科目”的详细支出评估不够准确。
六、绩效自评结果拟应用和公开情况
本单位绩效评价结果根据财政安排进行统一公开。
七、其他需要说明的情况
无
6

1

